
 

 مشخصات فردی
  :مصیبنام 

  :زارعینام خانوادگی 

  :علینام پدر 

  :6099963057شماره ملی 

  :31/6/1364تاریخ تولد 

 :ی مصیب زارعیمنزل شخص 17پلاك  6كوچه  –خیابان رازي  –شهرستان جم  -استان بوشهر آدرس 

  :7578149788کدپستی 

  : 09177750821شماره تماس 

  :ایمیلmos.zarei@yahoo.com 
 

 سوابق تحصیلی
 88نشگاه آزاد شیراز سال فارغ التحصیل مهندسی كامپیوتر دا 

  85بوشهر سال  ايامام خامنهفارغ التحصیل مقطع كاردانی از آموزشگاه فنی و حرفه اي دولتی 

 دیپلم تجربی و دیپلم كامپیوتر 

  داراي مدركWindows XP  83از موسسه آموزش عالی آزاد مدیریت و فن آوري با نمره 

  داراي مدركWindows 2003 Server  87از موسسه آموزش عالی آزاد مدیریت و فن آوري با نمره 

  داراي مدركActive Directory  83از موسسه آموزش عالی آزاد مدیریت و فن آوري با نمره 

  داراي مدركInfrastructure  88از موسسه آموزش عالی آزاد مدیریت و فن آوري با نمره 

  85از موسسه آموزش عالی آزاد مدیریت و فن آوري با نمره  های کامپیوترینصب و مدیریت شبکهداراي مدرك 

  95با نمره  حرفه ای درجه دو مهارت فنیگواهینامه 

  88با نمره  درجه یک مهارت فنی حرفه ایگواهینامه 

  داراي گواهینامهICDL  88از مدیریت اموزش و پژوهش سازمان مدیریت و برنامه ریزي با معدل كل 

  داراي مدركICDL Advance expert  از بنیادICDL IRAN 
 

 سوابق کاری
 ویژه مدیران( دوره آموزشی -)دوره آموزشی ویژه كاركنان SPGCتدریس در شركت مجتمع گاز پارس جنوبی 

1389 1390 

07737376720 

 07737684575 از(گتدریس در مركز آموزش شهید بهشتی شركت گاز ایران )دوره آموزشی كارمندان بدو استخدام شركت ملی 

 07737624500 تدریس در آموزشگاه جام جم شهرك توحید

 07737622214 آموزشگاه كسري

  1391 1390 فرمانداري جم ITمسئول 

 07737622196 کنون 01/02/1391 شهرداري جم و درآمد و كارشناس مالی ITمسئول 

 

 مهارت ها
  توانایی آموزشICDL  تا سطحAdvance 

  استفاده از زبان پایگاه داده با و برنامه نویسی انواع طراحی، سیستم تجزیه و تحلیلتوانایی .NET 

 ر وق، نرم افزافزار صندبرنامه نویسی انواع برنامه های دیتابیسی درون سازمانی، مثل سیستم کارگزینی، سیستم انبار، نرم افزار بایگانی اسناد، نرم ا

 کمیسیون ماده صد شهرداری

 زبان های برنامه نویسی  و آموزش توانایی تدریسC++  وC#  وVisual Basic 

  نامیک، طراحی چارت های سازمانی به صورت دایی آمارینرم افزار اکسل جهت ایجاد انواع فرم ها و گزارش هامهارت کامل در استفاده از 

  همه مهارت های تدریسمسلط به Office  تا سطحAdvance 

  آشنایی با سیستم های اطلاعات جغرافیاییGIS  و پیاد سازی سیستم های اطلاعات مکانیWebGIS 

  انبارداری –خزانه داری  -دجه و اعتباراتبو -رآمدد - حسابداری –حقوق دستمزد  -کارگزینی توانایی کار با سیستم 

 )آشنایی کامل با سیستم اتوماسیون اداری )برید و پرگار 

 ریآشنایی کامل با سامانه تدارکات الکترونیک دولت و عضو برگذاری کمیسیون مناقصات، مزایده و سایر کمیسیون های مرتبط با شهردا 

 یآشنایی با اصول نامه نگاری و مکاتبات ادار 

mailto:mos.zarei@yahoo.com


 

 



 

 
  



 

 



 

 
 



 

 



 

 



 



 



 



 



 



 



 

 


